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Bevezetés

A W.A.G. payment solutions PLC (,Eurowag”) egy vezeté %,M

paneurdpai integralt pénziigyi szolgaltatasokat és mobilitast
nyujté platform, amely a kereskedelmi kdzuti fuvarozasi
agazatra (Commercial Road Transportation, ,CRT”)
0sszpontosit. Célunk, hogy olyan fenntarthaté pénziigyi

és technoldgiai megoldasokat hozzunk Iétre, amelyek az
agazat, a tarsadalom és a kornyezet javat szolgaljak.

Elképzelésiink és kiildetéstink, hogy a kereskedelmi kozuti
szallitas tiszta leveg6t biztositva és hatékonyan mikodjon,
és hogy a kozuti szallitasi agazat minden szerepléje
szamara biztositsuk a lehet6ségekhez vald csatlakozast.
Szamunkra elképzeléseink és kildetésilink megvaldsitasa
nem lenne lehetséges az etikus, felel8s és fenntarthato
Uzleti gyakorlatok iranti elkotelez8désiink nélkil a sajat
mUikodésiinkre és az ellatasi lancunkra vonatkozdan.

Y

Az Eurowag elvarja, hogy a beszallitéi és a partnerei az
etikus, felel6s és fenntarthato lizleti gyakorlatok iranti
elkotelezédésilinkben dltalaban véve osztozzanak,
tartsak be ezeket, valamint az ebben a magatartasi
kodexben foglaltakat.

E dokumentum célja, hogy felvazolja a beszallitdkkal és
azok munkavallaldival, személyzetével, igyndkeivel és
alvallalkozdival szemben tdmasztott elvardsainkat és
kdvetelményeinket, amikor az Eurowag barmely egységével
Uzletet kdtnek. Elvarjuk beszallitédinktdl és partnereinktdl,
hogy betartsak az alkalmazandé térvények és rendeletek
szellemiségét és pontos el6irasait. Emellett elvarjuk
beszallitéinktdl, hogy 6rizzék meg sajat értékeiket és etikus
Uzleti gyakorlataikat.

eluemoddisod s)apoy << Bemoin3

Amennyiben a jogszabalyi rendelkezések és a jelen

Kdédex ugyanarra a témadra vonatkozik, a beszallitoknak

a magasabb normakat tdmaszté kdvetelményeket
javasolt kdvetnilik. Ha egy beszalliténak barmilyen
aggalya van e kédex alkalmazasdval kapcsolatban, kérjik,
hogy tajékoztassa a Csoport megfelel6ségi osztalyat
(compliance@eurowag.com). Elkotelezettek vagyunk
amellett, hogy az 6sszes beszallitonkkal egylittmiikodve
a lehetd legmagasabb szintl normakat vezessiik be.
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Integritds és
Uzleti etika

Korrupcio elleni kiizdelem

Az Eurowag kategorikusan ellenzi a korrupciét, és zéré
toleranciat tanusit azokkal szemben, akik etikatlan
magatartdst tanusitanak vagy korrupt gyakorlatokban
vesznek részt. A beszallitdk nem gyakorolhatjdk és nem
tlrhetik a korrupcié semmilyen formajat. A beszallitdk
nem ajanlhatnak fel kenépénzt vagy mas jogellenes
O0sztonzdket (pl. ,konnyitd kifizetéseket”) lizleti
partnereiknek vagy kormanyzati tisztviseléknek, illetve
nem fogadhatjak el ezeket t6liik. A beszallitdk nem
ajanlhatjak fel a kovetkezéket: az Eurowag munkavallaléi
szamara barmilyen ajandék vagy személyes juttatas,
amely megvesztegetésnek tekintheté. Az ajandékok

és a szdrakoztato jellegli tevékenységek semmilyen
esetben sem ajanlhatok fel az lizleti kapcsolat helytelen
befolydsoldsara, és nem sérthetik az alkalmazandé
jogszabalyokat vagy etikai normakat. A beszallitéknak
tisztédban kell lennilik azzal, hogy az Eurowag

szigoru ajandékozasi és vendéglatasi iranyelvekkel
rendelkezik. Felhivjuk figyelmét, hogy a 100 EUR vagy
azzal egyenértékl értéket meghaladd ajandékok és
vendéglatas nem ajanlhato fel, és ezeket az Eurowag
munkavallaléi nem fogadjak el, ezért nem szabad
felajanlani 6ket.

Pénzmosds elleni kiizdelem és
nemzetkédzi szankcidk

A pénzmosas olyan magatartast jelent, amelynek célja

a pénz illegdlis eredetének elrejtése annak érdekében,
hogy azt a latszatot keltsék, hogy a pénz legalis
forrdsbol szarmazik. Tagabb értelemben az illegalis
tevékenységek legalis forrasokbdl valé finanszirozasa

is ide tartozik. Az Eurowag elvarja a beszallitéitdl, hogy
torekedjenek a pénzmosas elleni kiizdelem érdekében
hozott szabalyok legtdgabb értelemben vett betartasara.

A beszallité semmilyen koriilmények kozott nem vehet
részt olyan tevékenységekben, amelyek — még ha csak
feltételezhetden is — pénzmosdssal kapcsolatosak.

A beszallitéknak eleget kell tennilik az orszagos

és nemzetkozi pénzmosasi jogszabalyokbdl ered6
valamennyi kotelezettségnek.

A beszallitd, valamint a beszallité tulajdonosi
strukturajaban szerepld természetes és/vagy jogi
személy nem allhat ENSZ- vagy EU-szankciok hatalya
alatt. Ezen tulmenden a beszallité nem folytathat
olyan tiltott tevékenységet vagy lizleti tevékenységet
szankcionalt orszagokban, sem szankcionalt
természetes vagy jogi személyekkel, amely nemzetkdzi
vagy orszagos szankcidk megsértéséhez vezetne,
vagy amely az Eurowag vallalatainak barmelyikét
kitenné annak a kockdzatnak, hogy megsértik ezeket
a szankciokat.

Tisztességes verseny

Beszallitdinknak tisztességesen és az alkalmazandd
versenyjogszabalyokkal 6sszhangban kell versenyeznilk,
és nem élhetnek vissza a nyilt versenyben vald
részvétellikkel. Nem tanusithatnak olyan magatartast,
amely torzithatja vagy korlatozhatja a versenyt, és e
téren a kdzerkdlcs elveivel dsszhangban kell eljarniuk.

A beszallitoknak be kell tartaniuk a tisztességes

verseny szabalyait, és csak olyan lizleti és marketing
gyakorlatokat alkalmazhatnak, amelyek nem félrevezeték
vagy mas modon tisztességtelenek. A beszallitdk

nem kothetnek olyan hivatalos vagy nem hivatalos
versenyellenes megallapodasokat, amelyek az arak
rogzitésére, 6sszejatszasra, ajanlatok manipulalasara,

a kinalat korlatozasara vagy a piacok felosztasara/
ellenérzésére iranyulnak. Nem cserélhetnek jelenlegi,
kdzelmultbeli vagy jov6beli arképzési informacidkat

a versenytarsakkal. A beszalliték nem vehetnek

részt kartellben vagy olyan tevékenységben, amely
jogellenesen korlatozna vagy befolyasolna a versenyt.
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Osszeférhetetlenség

A beszallitoknak el kell kertilnilik az olyan helyzeteket,
amelyekben Osszeférhetetlenség Iéphet fel.

Azonnal tajékoztatniuk kell az Eurowaget barmilyen
felmeriilé 6sszeférhetetlenségrél, vagy kivételes
korlilmények esetén kozzé kell tennitik a kordbban az
Osszeférhetetlenségek kezelésére elfogadott eljarast.
Az ilyen Osszeférhetetlenségek kdzé tartozhatnak
olyan esetek, amikor a beszallité munkavallaldja vagy
szerz6dott szakemberének barmilyen érdekeltsége
fliz6dhet a kovetkez6khoz vagy Uzleti kapcsolatban
allhat azokkal: az Eurowag (izleti tevékenysége, vagy
ahol a beszallité az Eurowag és/vagy az Eurowag
versenytarsa nevében jarhat el.

Bennfentes kereskedelem

A beszalliték és a személyzetiik nem hasznalhatnak fel
semmilyen Iényeges vagy nem nyilvanos informaciot,
amelyhez az Eurowaggel valé lizleti kapcsolatuk soran
jutottak hozza barmely tarsasag részvényeivel vagy
értékpapirjaival valo kereskedés alapjaként, vagy masok
szamara a kereskedés lehetévé tételeként.

Felszélaldas —

Aggadlyok felvetése és jelentése

Az Eurowag létrehozott egy bizalmas és kénnyen
hozzaférheté mechanizmust a jogellenes vagy
etikatlan magatartassal kapcsolatos aggalyok
felvetésére. Ezt a csatornat gy alakitottak ki,
hogy segitsen gyorsan azonositani és kezelni az
etikai aggalyokat. Ha egy beszallité torvénytelen
vagy etikatlan gyakorlatrol szerez tudomast és/
vagy a vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok
vagy szabvanyok megsértésének gyanuja merl
fel, arra kérjik, hogy jelentse be a problémat

a https://eurowag.integrityline.com biztonsagos
rendszerén keresztiil. Biztositani fogjuk

a bejelent6 és a kapott informaciok bizalmas
kezelését. Minden bejelentést megfeleléen ki kell
vizsgalni, és errél névtelen jelentést kell késziteni,
amely nem tartalmaz olyan adatokat, amelyek
alapjan a bejelent6 azonosithaté lenne.

©
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Emberi

és munkajogok —
a modern
rabszolgasagra
vonatkozéan is

Az Eurowag elkdtelezett amellett, hogy tiszteletben
tartjdk az emberi- és munkajogokat, és biztositjak,
hogy sehol ne fordulhasson el6 modern rabszolgasag
sem a sajat vallalkozasunkban, sem pedig a beszallitéi-
vagy lgyféllancainkban.

Az Eurowag hatdrozottan tdmogatja az Emberi Jogok
Egyetemes Nyilatkozatat és annak végrehajtasat az
Egyesllt Nemzetek Szervezetének (ENSZ) az Uizleti
és emberi jogokrél szél6 irdnyado elvein keresztiil.
Ennek értelmében, és az Emberi jogi politikdnkkal
0sszhangban, elvarjuk a beszallitoktdl, hogy
tiszteletben tartsak az emberi jogokat, beleértve

a munkajogok tiszteletben tartasat is az lzleti
tevékenységik soran

Egészség, biztonsag és jolét

Az Eurowag elvarja, hogy beszallitéi biztonsagos

és egészséges munkakdrnyezetet biztositsanak
munkavallaloik, vallalkozdik és alvallalkozdik szamara.
Tovabba, beszallitéinknak rendelkeznilik kell a vonatkozo
munkahelyi egészségligyi és biztonsagi eldirdsoknak

és torvényeknek valéd megfelelés érdekében kialakitott
iranyitassal és folyamatokkal. Elvarjuk, hogy beszallitoink
rendelkezzenek olyan rendszerekkel, amelyekkel
azonositani és csokkenteni lehet az egészségligyi és
biztonsagi kockazatokat, valamint kivizsgalni, nyomon
kovetni és orvosolni az eseményeket.

Beszallitdinktdl elvarjuk, hogy Uzleti tevékenységeik és
mUkodésiik soran betartsak a munkaligyi torvényeket,
elkotelezettek legyenek az esélyegyenléség és

a megkiilonboztetésmentesség mellett, valamint
tiszteletben tartsak a munkavallaldk és az ellatasi
lancban dolgozdék emberi jogait. Ez magaban foglalja

a tisztességes és versenyképes bérek biztositasat,

a munkavallaldk egyeslilési szabadsagahoz és a kollektiv
targyaldsokhoz valo joganak a tiszteletben tartasat,

a zaklatas, a megfélemlités és a megkilonboztetés,

a gyermek-, kényszer-, szolga- vagy rabszolgamunka,
illetve a bortonmunka alkalmazasanak a tilalmat,
valamint a barmilyen célu emberkereskedelem tilalmat.
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Modern rabszolgasdag

A beszallitéknak meg kell akadalyozniuk a modern
kori rabszolgasag minden formajaban valo részvételt,
beleértve az emberkereskedelmet, a kényszermunkat,
a szolga- vagy rabszolgamunkat.

1 A munkavallalé részérél minden munkanak
onkéntesnek kell lennie.

2 A beszadllitéknak minden munkavallalé szamara
irdsos szerzédést kell biztositaniuk egy altaluk
érthetd nyelven, amely egyértelmien ismerteti
a jogaikat és a bérekkel, a munkaidével,

a juttatasokkal és egyéb munka- és foglalkoztatasi
feltételekkel kapcsolatos felel6sségeiket.

3 A beszallitok nem tarthatnak vissza semmilyen
munkavallaloi azonosité okmanyt (Utlevelet vagy
munkavallalasi engedélyt), és nem semmisithetik
meg, illetve nem tagadhatjak meg az ilyen
dokumentumokhoz valé hozzaférést, hacsak azt az
alkalmazandd jogszabalyok nem irjak el6.

4) A beszallitok nem szamithatnak fel
a munkavallaléknak a munkavégzés
eléfeltételeként kdzvetve vagy kdzvetlenil dijat,
felvételi kdltséget vagy kauciot.

5) A beszallitoknak tiszteletben kell tartaniuk
a munkavallalok azon jogat, hogy ésszerl
felmondasi id6ével felmondhassanak, és megkapjak
a nekik jaro teljes fizetést.

6 A beszallitdknak tiszteletben kell tartaniuk
a munkavallalok azon jogat, hogy a mlszak utan
elhagyjak a munkahelyet.

Gyermekmunka

Nem tdrjiik a gyermekmunkat az ellatasi lancunkban.

A beszallitoknak biztositaniuk kell, hogy mikddésiik
mentes legyen a gyermekmunka kizsakmanyolasatol.

A ,gyermek” kifejezés a munkavégzés helye szerinti
torvényes also korhatar és/vagy a Nemzetkozi
Munkalgyi Szervezet (International Labor Organization,
ILO) altal meghatarozott minimalis munkaképes
korhatar alatti személyekre vonatkozik, attdl

fliggben, hogy melyik a magasabb. Minden 18 év

alatti munkavallalét meg kell védeni az olyan munka
végzésétdl, amely valdszinlleg veszélyes vagy karos
lehet az egészséglikre, a testi, szellemi, szocialis,

lelki vagy erkdlcsi fejlédésiikre. Ha a helyi térvények
eléirasa szerint magasabb a munkavallalasi vagy
tankotelezettségi minimalis korhatar, akkor a magasabb
életkor az alkalmazandé.

A beszallitoknak biztositaniuk kell, hogy

a munkavallaldknak az aggalyaik felvetéséhez
rendelkezésre alljanak panaszkezelési eljarasok, ezek
tamogatottak legyenek, és gondoskodniuk kell arrdl,
hogy adott esetben a beszalliték az Eurowag felé
jelezzék aggalyaikat az emberi és/vagy munkajogok
megsértésének vagy allitélagos megsértésének
orvoslasa érdekében.

Biztonsagos bejelenté rendszeriink
rendelkezésre all erre a célra
a https://eurowag.integrityline.com oldalon
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Kérnyezetvédelem
és klimavaltozas

Az Eurowag elkbtelezett amellett, hogy aktiv szerepet
vallaljon a kdrnyezetvédelemben és a klimavaltozas
elleni kiizdelemben. Felismertik, hogy

a klimavaltozas az egyik legsiirgetébb probléma, és
célokat és kotelezettségvallaldsokat fogalmaztunk
meg a mikddési és az ellatasi lancbdl szarmazd
kibocsatdsaink csckkentésére.

A beszdllitoknak meg kell felelnilik az 6sszes
alkalmazandd kornyezetvédelmi torvénynek

és elbirdsnak, valamint rendelkeznilk kell az

Osszes szlikséges kornyezetvédelmi engedéllyel,
hatdsagi jévahagyassal és nyilvantartasba vétellel.
Ezen tllmenden elvarjuk, hogy beszallitédink
gondoskodjanak arrél, hogy a negativ kdrnyezeti
hatdsok csokkentése érdekében tegyenek Iépéseket
a (levegore, vizre stb. kdzvetlen hatdssal 1évd)
barmilyen szennyezés vagy hulladék keletkezésének
vagy kibocsatasanak megsziintetésére,
csokkentésére vagy szabalyozasara. A beszallitoktdl
azt is elvarjuk, hogy az energia és a viz hatékony

és felel6sségteljes felhasznaldsat szabdlyozd
rendszereket vezessenek be, és ahol lehetséges,

a megujuld energiaforrasok hasznalatat

helyezzék elétérbe.

Az atvildgitas részeként és a jelentés kornyezeti

és éghajlati hatasokkal jaré termékeket és/vagy
szolgaltatadsokat nyujté beszallitok esetében

a beszallitéktol megkovetelhetjik, hogy az
Eurowaggal megosszak a klimavaltozas kezelésére
és az liveghdzhatasu gdzok kibocsatasanak
csokkentésére vonatkozd politikaikat és
cselekvési terveiket.
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Adatvédelem és

a magdanélet védelme
— a szellemi tulajdonra
vonatkozéan is

Adatvédelem és személyes
adatok védelme

A beszallitoktol elvarjuk annak biztositasat, hogy
minden érzékeny, bizalmas és védett informaciot
megfelel§ védelemmel lassanak el.

Az Eurowaggel fennallé kapcsolat soran a beszallitoknak
meg kell felelniiik az 6sszes alkalmazandé adatvédelmi
torvénynek és szabalyozasnak.

A beszallitoknak megfeleld fizikai és elektronikus
biztonsagi eljarasokkal meg kell védeniiik masok
érzékeny, bizalmas és védett informacioit, beleértve
a személyes adatokat/informacidkat is a jogosulatlan
hozzaféréstél, megsemmisitéstdl, felhasznalastdl,
maodositastdl és nyilvanossagra hozataltdl, az
informaciods rendszereket érinté kockazatok
mérséklésére vonatkozdan megfeleld informatikai
kiberbiztonsagi programok alkalmazasaval is.

A beszallitéknak jelentenitik kell az Eurowagnek minden
feltételezett vagy tényleges adatszegést vagy biztonsagi
incidenst, amint azok a tudomasara jutnak.

Adatvédelem
és szellemi tulajdon

A beszallitéknak be kell tartaniuk a szellemi
tulajdonjogok érvényesitésére vonatkozd valamennyi
alkalmazando torvényt, beleértve a nyilvanossagra
hozatal elleni védelmet is.

A beszallitoknak meg kell védeniiik és csak
megfeleléen hasznalhatjak fel a bizalmas informacidkat,
és biztositaniuk kell, hogy minden munkavallalé és
Uzleti partner maganéletének és érvényes szellemi
tulajdonjogainak a védelme biztositott legyen

A beszallitok nem hasznalhatjak az Eurowag nevét
vagy védjegyeit, illetve a kapcsolt vallalkozasaink
vagy termékeink neveit vagy védjegyeit reklamokban
vagy hirdetésekben az Eurowag elézetes irasbeli
hozzajarulasa nélkiil.

A beszallitoktol elvarjuk, hogy minden tevékenység
végzése soran megfeleléen hasznaljak fel a személy:
adatokat és a bizalmas informaciokat, és biztosi
a szellemi tulajdonjogok tiszteletben tartdsa
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Osszefoglalas

Fliggetleniil a szallitott termék, a nyujtott szolgaltatas
vagy az adott beszallitéval valé egylttmikodés
jellegétdl, az itt szerepld kdvetelményeknek
tlkrozédnilk kell a kdztlink, az Eurowag barmely
vallalata és a beszallitd kozott 1étrejott szerzédéses
rendelkezésekben. A jelen Magatartasi kodex
rendelkezései és a vonatkozdé megallapodas, szerzédés,
megrendelés, altalanos szerzédési feltételek vagy egyéb
szerzédéses jellegli megallapodas (a ,Megallapodas”)
kozotti barmilyen ellentmondas esetén a jelen
Magatartasi kddex rendelkezései elsébbséget élveznek
barmely mas ellentétes rendelkezéssel szemben.

Barmilyen Megallapodas megkotésével a beszallitd,

aki a termékeit és/vagy a szolgaltatasait az Eurowag
szamara nyUijtja elfogadja, hogy a jelen Magatartasi
kodexnek megfeleléen teljesiti a kdtelezettségeit, és
garantalja, hogy sem kozvetlendl, sem kdzvetve nem
fogja megszegni azt, és nincs tudomasa arrdél, hogy mas
személyek kdzvetlenil vagy kozvetve megszegik a jelen
Magatartasi kddex rendelkezéseit.

A beszallitd (partner) kérésre az Eurowag

érintett vallalata rendelkezésére bocsatja az

0sszes e Magatartasi kddexben meghatarozott
kotelezettségeknek valdé megfelelés bizonyitdsahoz
szikséges informaciokat, valamint lehetévé teszi

és hozzajarul auditok, azok keretében ellen6rzések
végzéséhez is. A jelen Magatartasi kddexben foglalt
kotelezettségek megszegése a Megallapodas Iényeges
megszegésének mindsiil, és feljogositja az érintett
Eurowaghez tartozé vallalatot arra, hogy azonnali
hatallyal és minden tovabbi, a térvény alapjan vagy

a torvény szerint érvényben 1évé jogbdl vagy jogorvoslati
lehet&ségbdl adddé kotelezettség nélkil felmondja

a megallapodast. A Megallapodasban foglaltak ellenére
a beszallité minden korlatozas nélkul kartalanitja

és mentesiti az Eurowag érintett vallalatait a jelen
Magatartdsi kddex megsértése és felmonddsa miatt
felmeriilé minden felel6sségért, karért, koltségért

vagy kiadasért.
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